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Rapport : la Grande-Bretagne n'est pas raciste

Cette bonne nouvelle aurait d{i faire les gros titres des journaux. Les médias ne sont pas d'accord.

« Joel Hilliker
» 26/07/2021

Les gauchistes dénoncent sans cesse le « racisme systémique ». lls insistent sur le fait que les niveaux inférieurs
d’éducation et de revenus des minorités ethniques, ainsi que les niveaux plus élevés de criminalité, de rupture de la famille
et d’autres problémes, peuvent tous étre expliqués par cette maladie structurelle dans la société moderne.

L'été dernier, le gouvernement du Royaume-Uni a chargé un groupe de 12 experts, tous sauf un appartenant a une minorité
ethnique, d'examiner les faits. La Commission sur les disparités raciales et ethniques était dirigée par un homme noir : le Dr
Tony Sewell, directeur général d'un organisme de bienfaisance qui aide les étudiants défavorisés, y compris les minorités, a
étudier la science et la technologie dans les meilleures universités. D'autres membres ayant des antécédents dans les
domaines de la radiodiffusion, de I'économie, de I'éducation, de la santé, de la police et des sciences ont étudié en
profondeur le r6le du racisme dans la criminalité, I'éducation, I'emploi et la santé.

En avril, la commission a publié ses conclusions. « En termes simples, nous ne voyons plus une Grande-Bretagne ou le
systeme est délibérément truqué contre les minorités ethniques », indique le rapport. Oui, il existe des disparités raciales,
mais « treés peu d'entre elles sont directement liées au racisme. Trop souvent, le ‘racisme’ est I'explication fourre-tout, et
peut étre simplement implicitement accepté plutét que explicitement examiné ».

Le rapport indique que les accusations de « racisme institutionnel » ne suivent trop souvent aucune preuve réelle. Et

« 'accusation croissante de racisme » peut avoir des conséquences horribles—telles que des groupes minoritaires qui
abusent des membres de leur appartenance ethnique qui sont des policiers. Le rapport ne prétend pas que le racisme
n'existe pas au Royaume-Uni, mais il montre par plusieurs mesures que les relations raciales et la vie des minorités
ethniques se sont considérablement améliorées au cours des 50 derniéres années. Les éléves issus de minorités, par
exemple, surpassent les éléves blancs. L'écart salarial est tombé a 2,3%.

Ce sont de bonnes nouvelles, n'est-ce pas ? Mais pas pour les gauchistes. Pas pour les médias.

Une grande partie des médias a condamné la commission pour ses conclusions. Le Dr Sewell était qualifié « d’homme noir
symbolique », de « negre », de « noix de coco », de « traitre a la race », de « négre de maison » et comparable a un

membre du Ku Klux Klan. Les condamnations n’ont pas abordé les faits du rapport, n’ont pas cité des lacunes, ni présenté
des preuves et des raisons de le réfuter. lls s'appuyaient presque entierement sur la colere et la logique inattaquable selon

laquelle nier le racisme systémique est une preuve de racisme.

La gauche n'a aucun intérét a des améliorations significatives et documentées des relations raciales. C'est parce que leur
pouvoir vient de la division des gens.

Pour résoudre les problémes de la société, vous devezidentifier correctement les problémes. Si vous attribuez chaque

probléme social au racisme alors que chaque probléme social n'est pas causé par le racisme, vous ne résoudrez jamais le
probléme, et les gens continueront de souffrir.
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Ce rapport a révélé que les antécédents familiaux ont beaucoup plus d'influence sur la réussite d'une personne que les
antécédents raciaux. « Dans de nombreux domaines d'enquéte, y compris I'échec scolaire et la criminalité, nous avons été
conduits a I'éclatement de la famille comme I'une des principales raisons de mauvais résultats. La famille est également la

pierre angulaire du succés de nombreuses minorités ethniques » (ibid). Suivez les faits, y compris le vaste ensemble de
données gouvernementales étudié par la commission, et vous savez que pour améliorer la vie des minorités, vous devez

renforcer la famille. Les données prouvent que c'est le vrai probléme—pourtant c'est un probléme que les gauchistes
refusent de résoudre.

Les gauchistes disent si souvent que la société doit avoir une « conversation concernant la race ». Mais ils dominent cette
conversation et la remplissent d'accusations et de griefs plutoét que de faits et de vraies solutions. Plus ils « conversent »,
plus nous nous divisons et plus les relations raciales deviennent toxiques.

Un chroniqueur de Spiked a félicité le Dr Sewell pour « avoir mis en lumiére des vérités inconfortables. Il colle sa téte au-
dessus du parapet pour le plus grand bien commun. Il a encouragé de nombreuses personnes a faire preuve de

responsabilité personnelle et d'initiative individuelle afin de surmonter I'adversité et de progresser dans la vie. Et ce faisant,
il a été accusé d'étre un ‘traitre’ appartenant a l'ordre établi et d’avoir trahi la cause de la ‘justice raciale’, par des marchands
de griefs identitaires qui voudraient garder tous les non-blancs enfermés dans un état perpétuel de victimisation misérable »
(5 avril, italiques ajoutés).

Telle est la triste vérité derriére la fiction du « racisme systémique ».Tout le monde, de chaque race fait face a I'adversité.
Les radicaux qui convainquent les gens que tous leurs problémes résultent du fait que la société est contre eux les piegent

dans I'échec. Persuader les gens que les solutions résident dans la rage contre le monde détruit les individus et les
encourage a détruire la société !

« La responsabilité personnelle et l'initiative individuelle »—ce sont vraiment les clés du succés pour chaque personne de
chaque race. Dieu veut que chacun de nous les exerce, avec Son aide, pour surmonter I'adversité dans la vie. Plus les gens
rejettent la victimisation, cessent de blamer la société et se motivent, mieux ils seront. Plus ils embrassent les devoirs de la
famille, selon la conception du Créateur de la famille, plus ils mQriront et réaliseront leur potentiel.

Les médias grand public entétés insistent sur le fait que les blancs ont construit un systeme qui retient les non-blancs. Ce
rapport expose ce récit comme un mensonge—un qui ignore les faits, incite a I'émotion, accuse et divise.

Les faits montrent qu'il y a eudes progres, et que les relations racialesoffrent la possibilité de réussir. lls indiquent des
solutions concreétes a certains des problémes de la société. lls donnent aux gens les outils dont ils ont besoin pour rester a
I'écart de ceux qui veulent les contréler. lls montrent aux gens qu'ils doivent et ont le pouvoir d'assumer leurs responsabilités
personnelles et d'améliorer leur propre vie.

C'est vraiment de bonnes nouvelles.



	Rapport : la Grande-Bretagne n'est pas raciste

